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Apresentacdo

presente trabalho tem o objetivo de contribuir para que sejam dis-
seminadas informagoes sobre a participagdao da mulher na politica,
especialmente nos parlamentos. Desejamos provocar reflexdes por meio
da comparagido de nossa situagao com a de outros paises. Esse tem sido
um tema muito debatido e estudado em todo o mundo, inclusive no Bra-
sil. Procuramos aqui, portanto, juntar informagdes e dados estatisticos
como forma de contribuir com a luta pela superagao das desigualdades
de género na politica.
De inicio, consideramos importante que nos apropriemos de con-
ceitos fundamentais para a discussdo de participagio politica. Nessa
direcdo, devemos compreender nio s6 as razdes econdmicas, sociais,

unice Michiles
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culturais e politicas que impedem uma participacdo mais efetiva da mu-
lher na politica, mas também conhecer os diferentes sistemas eleitorais
e as diversas maneiras desenvolvidas pelos mais diferentes paises para
organizar a participagao politica de seus povos.
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Por isso, apresentamos, a seguir, defini¢des simplificadas a respeito
de sistemas eleitorais, suas variacdes e subdivisoes. Essas definicoes
encontram correspondéncia nas tabelas que estdo neste livreto. Por
meio delas, é possivel comparar os diversos sistemas eleitorais e avaliar
o impacto na ocupacio de cadeiras parlamentares por mulheres.

Esses dados, fundamentais para as discussoes sobre o tema, vém
acompanhados de uma descri¢ao sobre as mais diversas politicas de
cotas, com o objetivo de contextualizar a medida no aspecto historico e
na pratica eleitoral no mundo.

Essencialmente procura-se explicar as diferentes legislacdes em vigor,
com destaque para as cotas instituidas por meio de norma juridica e as
cotas adotadas de modo voluntario pelos partidos.

Apresentamos mais detalhadamente informagdes sobre o sistema
eleitoral brasileiro e a politica nacional de cotas para mulheres.

E, por fim, destacamos alguns paises com o objetivo de mostrar as
principais diferencas e semelhangas em relagao ao Brasil.

A meta do presente trabalho ¢, portanto, demonstrar aos leitores e
eleitores do pais que ha um quadro de grave sub-representacio feminina
no Brasil, que precisa ser combatido e modificado.

Para tanto, acreditamos que essa situacdo somente se modificard a
partir de grandes mobilizagdes que reivindiquem, sobretudo, mudangas
na legislagao brasileira.

O caminho serd o de uma REFORMA POLITICA. Uma reforma que
leve em conta politicas afirmativas e regras mais eficientes, que garanta
condigdes efetivas de sucesso para as candidaturas femininas, que pro-
picie uma maior presen¢a no Parlamento. Uma presenga compativel com
a posi¢ao ocupada pela mulher na sociedade, tanto em termos demo-
graficos, como no que tange a sua participa¢ao na produ¢ao econdémica
e social do pais.

SENADORA VANESSA GRAZZIOTIN | PCDOB-AM
A

2 foraco

DEPUTAij’[() MoRraAEs | PCDOB-MG

Mais mulher na Politica

Senadoras da 54¢ Legislatura

Vanessa
Grazziotin Lt o
Procuradora Lidice da Mata  PSB-BA
v especial da
1 Mulher PCdoB-AM
-t
Ldcia Vania PSDB-GO
Ana Amélia PP-RS
Maria do
- CarmoAlves  DEM-SE
AngelaPortela  PT-RR
L Ana Rita PT-ES
% Katia Abreu PMDB-TO
Deputadas da 54¢ Legislatura
Elcione
Barbalho
Procuradora 1 Benetidada Silva PT-R)
especial da
Mulher PMDB-PA
ﬂ
J6 Moraes 5 Bruna Furlan PSDB-SP
Coordenadora
da bancada L
feminina PCdoB-MG Y
\ Cida Borghetti  PROS-PR
k. Alice Portugal PCdoB-BA
Dalva Figueiredo  PT-AP
R Aline Corréa PP-SP @
< i Erika Kokay PT-DF
= Andreia Zito PSDB-RJ a
_ ‘ FitimaBezerra  PT-RN
ﬂ Antonia Lucia PSC-AC

Mulher, tome partidol!

FOTOS: SENADO FEDERAL

N



PMDB-AP

PDT-GO

PR-CE

PT-SP

PP-PI

PT-ES

PMDB-GO

PCdoB-R)

PSB-AP

PT-SP

PMN-DF

PSB-SP

PSC-ES

PROS-R)

PT-SC

PCdoB-PE

PSB-SP

PR-GO

PCdoB-RS

PSDB-SP

PT-MG

PT-GO

PMDB-RO

PSD-MA

PMDB-PB

PCdoB-AC

Mais mulher na Politica

Mulher, tome partido!

DEM-TO

PV-PR

PMDB-ES

PTdoB-AL

PSB/RN

PDT-ES

FOTOS: CAMARA DOS DEPUTADOS E SENADO FEDERAL




“Quando uma
mulher entra na
politica, muda a
mulher. Quando

vdrias entram,

muda a politica.

—Michelle Bachelet

1. Viajando no tempo

11 A busca da emancipag¢do e do empoderamento

histéria do movimento feminista registra momentos importantes

na luta das mulheres em busca da emancipagao. Organizadas, as
mulheres conquistaram direitos essenciais, como o acesso a educagio,
a liberdade para escolher a propria profissdo, o direito de votar e de se
candidatar.

Desbravadoras como Nisia Floresta, Bertha Lutz, Francisca Senhori-
nha da Mota Diniz, Josefina de Azevedo e Leolinda Daltro, entre outras,
lideraram as primeiras conquistas feministas no Brasil e mostraram que
lugar de mulher ¢ também nos centros de decisao do pais.

Hoje a mulher nao cabe mais somente o papel de esposa, mae e dona
de casa, como foi, infelizmente, durante um longo periodo de nossa
histéria. Ampliou-se significativamente seu protagonismo na sociedade,
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Reunido da Federagdo Brasileira para o Progresso

Feminino, na década de 20, no Rio de Janeiro.

entretanto a discriminagao ainda perdura, o que faz com que elas sigam
lutando pelos seus direitos e, sem duvida, a grande batalha ainda esta
relacionada a ocupacio de espacos de poder.

O poder ¢ um dominio ainda ocupado hegemonicamente por ho-
mens, campo no qual nio ha representatividade feminina de fato, dada a
exiguidade de posigoes efetivamente ocupadas por mulheres. Em outras
palavras, o poder sobre as decisdes publicas, que deveria ser neutro em
relacdo a género, ¢ marcadamente masculino, o que resulta em pouca
sensibilidade no mundo politico diante de assuntos importantes para a
qualidade de vida das mulheres.

A necessidade de garantir espagos para as mulheres nas esferas de
poder tem sido destacada em diversas resolucdes das Nagoes Unidas
(ONU), como na plataforma de agdo mundial, aprovada durante a
4* Conferéncia sobre Mulheres, ocorrida em 1995, em Pequim, China,
que determina aos Estados a tomada de medidas para eliminar os pre-
conceitos e a superioridade de um género sobre o outro. Transcreve-se
a seguir algumas conclusées da referida declaragao:

... convencidos de que:

...“13. O fortalecimento das mulheres e sua plena parti-
cipagdo, em condi¢oes de igualdade, em todas as esferas
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sociais, incluindo a participagdo nos processos de decisdo
e acesso ao poder, sdo fundamentais para o alcance da
igualdade, desenvolvimento e paz;”

... determinados a:

.“24. Adotar todas as medidas necessdrias para elimi-
nar todas as formas de discriminagdo contra mulheres
e meninas e remover todos os obstdculos a igualdade de
género e aos avangos e fortalecimento das mulheres;”
.“36. ...garantir a igualdade de direitos, a igualdade
de responsabilidades, a igualdade de oportunidades e
a igualdade de participagdo de mulheres e homens em
todos os 6rgaos e processos de formulagio de politicas pii-
blicas no ambito nacional, regional e internacional;” ...

Foram muitos os paises, inclusive o Brasil, que, a partir dessa Confe-
réncia, aprovaram leis que garantiam cotas de género para os processos
eleitorais. Entretanto, passados quase vinte anos, podemos constatar que
algumas iniciativas foram mais eficientes que outras. No caso do nosso
pais, veremos adiante que as regras legais vigentes ndo vém conseguindo
garantir a real inser¢ao das mulheres no Poder Legislativo.

Nesse quesito, alids, o Brasil estd muito aquém de muitas nacdes,
dos seus vizinhos sul-americanos e, mais ainda, em relacdo aos paises
desenvolvidos, ocupando a vergonhosa posi¢ao de 156° lugar no ranking
de participagdo feminina na politica entre 188 paises, conforme levanta-
mento da Unido Interparlamentar (IPU, na sigla em inglés).

1.2 O direito ao voto

Somente hd pouco mais de 8o anos as mulheres brasileiras conquis-
taram o direito ao voto, adotado em nosso pais em 1932 e consolidado
na Constitui¢ao de 1934.

Foi Leolinda Daltro, fundadora do Partido Republicano Feminino,
quem conseguiu que um senador apresentasse o primeiro projeto de
lei, em 1919, em favor do sufragio feminino. O senador Justo Chermont,
autor da proposi¢ao, sofreu pressdes que levaram ao adiamento da dis-
cussdo do projeto, o que somente ocorreria em 1921, sem, no entanto,
jamais ser realizada a segunda e necessaria rodada de votagao para
converter o projeto em lei.
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Nessa época, ocorreram campanhas sistemati-
cas contra as mulheres, estampadas nas paginas da
grande imprensa e endossadas em diversos espagos
da vida social. As feministas eram ridicularizadas
e vistas como incapazes de ocupar postos eletivos
publicos.

Em 1927, 0 governo do Rio Grande do Norte saiu
a frente do Congresso Nacional e se antecipou no
tocante ao direito feminino ao voto. L4, foi regis-
trada a primeira eleitora, Celina Guimaraes Viana,
que requereu o alistamento baseada no texto cons-
titucional do estado que mencionava o direito ao
voto, “sem distin¢ao de sexo”. Em seguida, o estado
elegeu, em 1929, a primeira prefeita da América do
Sul, Alzira Soriano, na cidade de Lajes. O fato re-
percutiu no Poder Legislativo federal, que chegou
a discutir a validade da lei e da votac¢do, mas nao
houve conservadorismo que resistisse a vontade e a
grande mobilizagdo das mulheres pela participagao
na vida politica do pais. E, assim, a lei estadual e a
votacdo da prefeita obtiveram o respaldo do Con-
gresso Nacional.

A partir desses fatos, outras eleitoras foram re-
querendo alistamento nos mais diversos estados
brasileiros, conquistando o direito na pratica. Dian-
te da realidade, ndo restou ao poder publico outra
alternativa que nao regulamentar o direito ao voto,
0 que veio a ocorrer em 1934.

A primeira deputada eleita para a Cdmara dos
Deputados foi Carlota Pereira de Queiroz (SP), em
1934. Antonieta de Barros foi a primeira deputada es-
tadual negra na Assembleia de Santa Catarina (1935).
A primeira senadora foi Eunice Michiles (AM), elei-
ta suplente, tendo assumido o cargo em 1979, em
vista da morte do titular. J4 Laélia de Alcantara foi
a primeira senadora negra da historia e a terceira
parlamentar, formando a bancada ao lado de Eunice
Michiles, em 1981. Laélia, em sua rapida passagem
pelo Senado, lutou contra o aborto e o racismo.
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Vale lembrar que a mulher negra ainda é muito
sub-representada no Parlamento. Dados do IBGE
apontam que existem no Brasil cerca de 97 mi-
lhoes de pessoas negras, e estudos realizados pela
Uniao dos Negros pela Igualdade (Unegro) apon-
tam a baixa representatividade do negro nas Casas
legislativas. Atualmente, a Camara dos Deputados é
composta por 9% de negros — 44 afrodescendentes,
sendo apenas 4 mulheres. Na histéria do Senado
Federal houve 3 senadoras negras: Laélia Alcantara,
Benedita da Silva e Marina Silva.

Apods a conquista do direito ao voto, outro im-
portante passo se deu em 1995, com a aprovagdo da
Lei 9.100, de 29 de setembro, que garantiu uma cota
de 20% de género nas chapas das candidaturas. Dois
anos depois, em 1997, aprovou-se a Lei 9.504, de 30
de setembro, passando a cota para 30%.

Quanto ao Poder Executivo estadual, a primeira
governadora eleita como titular do cargo foi Roseana
Sarney, em 1994, no Maranhdo. Antes dela, Alzira
Fleming havia ocupado o cargo, no Acre, tendo sido
eleita vice-governadora na chapa de Nabor Junior.
Ela assumiu o cargo em 1986, depois que o titular
saiu para disputar a vaga de senador.

Hoje, o Brasil conta com a primeira presidenta
eleita, uma grande conquista, mas que néo significa,
entretanto, a superagdo quanto a sub-representativi-
dade das mulheres nos espagos de poder.

O ineditismo da eleicdo de uma mulher para a
presidéncia trouxe discussdes emblematicas sobre a
situagdo da mulher em relagdo ao poder. Um exem-
plo disso foi a discussdo que o pais vivenciou sobre
a forma de tratamento a ser adotada em relagio a
eleita, pois Dilma Roussef optou por ser chamada
de presidenta. A controvérsia gerada pela atitude
mostra o quanto, em pleno século 21, os preconceitos
continuam arraigados e se apresentam as vezes de
modo mais explicito, outras de maneira disfarcada
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e ténue, disputando até o campo semantico da designagdo feminina na
ocupagao de cargos de poder.

Sdo essas manifestacoes, desqualificadoras da capacidade das mulhe-
res, assim como as barreiras impeditivas de sua participacdo mais efetiva
nos espagos de poder, que precisam ser debeladas de nosso cotidiano.

1.3 A evolucdo da presenca das
mMulheres No Parlamento

A conquista do direito de votar e ser votada foi apenas o inicio de
uma luta pela ampliagdo de espagos para as mulheres. No entanto, em
qualquer aspecto avaliado, a conclusio é sempre a mesma: HOUVE GA-
NHOS, MAS EM RITMO MUITO INFERIOR AO DESEJADO.

Avaliando-se o resultado das elei¢des nos ultimos trinta anos, cons-
tata-se um lentissimo crescimento da participa¢do das mulheres no
Legislativo brasileiro. Vejamos a progressao no Senado Federal e na
Camara dos Deputados, conforme tabela abaixo:

Tabela 1: Quantidade e percentual de mulheres eleitas

Ano  (amara dos Deputados Senado Federal*

1982 | 18 (1,5%) [ 10 (0%)
1986 N 126 (5,4%) [ 10 (0%)
1990 N 129 (6,0%) [ | 12 (6,0%)
1994 N 132 (6,0%) | 14.(7,0%)
1998 N 129 (5,7%) | 12 (7,0%)
2002 W 142 (8,0%) || 18 (15,0%)
2006 N 145 (9,0%) || 14(15,0%)
2010 W 145 (9,0%) || 17 (13,0%)

*Nimero de eleitas como titulares. Percentuais sao arredondados e

se referem ao nimero de cadeiras em disputa, que se alternam entre

um terco da Casa (27) e dois teros (54) no Senado Federal.

Fonte: http://www2.camara.leg.br/documentos-e-pesquisa/fiquePorDentro/
temas/mulheres_no_poder/copy_of_documento-de-referencia-da-

consultoria-legislativa-1 (Consulta em 02 de setembro de 2013).
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Essa realidade, que mantém a sub-representacao feminina no Parla-
mento, estd em completa dissonancia com o papel e responsabilidades
que as mulheres assumiram na sociedade. De acordo com os niimeros
apurados pelo IBGE, as mulheres compéem 51,5% da populagao brasilei-
ra e sdo também a maioria do eleitorado, perfazendo 51,7% dos votantes.
Elas estudam mais, sdo maioria nas universidades brasileiras e ocupam
41,9% dos postos de trabalho.

Quando se fala em salario, no entanto, a situa¢do se inverte: elas re-
cebem 27,1% menos que os homens. A injusti¢a dos dados fica evidente
quando as estatisticas mostram que aumenta a cada ano o nimero de
familias chefiadas por mulheres. Hoje, o nimero ja chega a 38%.

Apesar de receberem menos que os homens no mercado de trabalho,
elas vém a cada ano ocupando mais espagos. Segundo estudo do Insti-
tuto de Pesquisa Econdmica Aplicada da USP, as mulheres representam
atualmente 38% dos médicos, 36% do total de advogados, juizes e pro-
motores, e mais de 50% dos arquitetos do pais.

A presenga no Parlamento, entretanto, o Brasil ocupa a vergonhosa
posicdo de 156° lugar na lista de 188 paises. Entre os 34 paises das Amé-
ricas, fica em 30° lugar, conforme mostram as tabelas 2 e 3.

Mais mulher na Politica

Tabela 2: A participagdo feminina nos Parlamentos

No ranking de 188 paises, o Brasil aparece na 1562 posicao. E um
dos que tém menos mulheres no Poder Legislativo

Posicao
1

O 0 N o Ui BB W N

p—y
o

50
80

100

156

Pais
Ruanda
Andorra
Cuba
Suécia
Seychelles
Senegal
Finldndia
Africa do Sul
Nicardgua
Islandia

Bolivia
R. Dominicana

Emirados Arabes

Brasil /Q
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% de mulheres

I 0000 (563
I (50,0
145,2
44,7
143,8
142,7
142,5
142,3
140,2
139,7

1254
120,8

117,5

18,6

* Como nem todos os Parlamentos se dividem em duas cdmaras (alta e
baixa), o ranking considera, conforme o pais, ou a cdmara tinica ou apenas
a cdmara baixa. No Brasil, a cdmara baixa é a Cdmara dos Deputados.
Fonte: Unido Interparlamentar (IPU), de 12 de setembro de 2013
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Tabela 3: A participagdo feminina nos

Parlamentos da América Latina

Cuba

Nicardgua

Costa Rica
Argentina
Equador

Guiana

Trinidad e Tobago
México

Bolivia

(Canadé

Peru

Honduras

El Salvador
Venezuela
Estados Unidos
Santa Licia

Chile

Granada
Guatemala
Jamaica
Repiblica Dominicana
Paraguai
Bahamas
Colémbia
Uruguai
Suriname
Antigua e Barbuda
Barbados

Brasil /Q
Panama

Sao Cristovao e Névis
Haiti

Belize

145

139,9

138,4

1371

132,1

131,2

128,4

125,9

125,2

125

121,4

119,4

118,9

116,9

116,8

116,6

114

113,1

113,1

112,6

112,5

112,5

112,1

112,1

112,1

111,8

110,5

110

18,6

18,5

16,6

14,2

10

Fonte: Unido Interparlamentar (IPU), de 1 de setembro de 2013
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As tabelas a seguir mostram resumidamente a presenga das mulheres

nos parlamentos do mundo:

Tabela 4: Ambas as Casas combinadas (Cdmara e Senado)

Total com distin¢ao de género conhecido

Homens
Mulheres

I — 46.089

I —— 36.456 (79, 1%)
I 9.633 (20,9%)

Tabela 5: Somente a Cdmara baixa (Cdmara dos Deputados)

Total com distin¢ao de género conhecido

Homens
Mulheres

—— 38.658

[—— 30.420 (78,7%)
I 8.238 (21,3%)

Tabela 6: Somente a Cdmara alta (Senado)

Total com distin¢do de género conhecido

Homens
Mulheres

7431

[ 6.036 (81,2%)
W1.395(78,8%)

Tabela 7: Médias por regides

Américas

Europa

Africa Subsaariana
Asia

Paises drabes
Pacifico

B 124.8%
| — by
B 1213%
B 118.8%
W 1157%
B 112.8%
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B 1226%
| — YT
B 1181%
B 1142%
" 16.8%

B 136.0%

B 124.0%
| E— by
B 1209%
B 1183%
B 113.8%
B 1154%
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Tabela 8: Média no mundo ((Plante seu
Mundo [ 120% jardim e decore
Américas ., I 125% ]
Brasil /- 18,6% sua aima, ao
Fonte: elaboracdo prpria, a partir de dados disponiveis em invés de espemr

http://www.ipu.org/wmn-e/classif.htm;

ue alguém lhe
http://www.ipu.org/wmn-e/regions.htm q g

e em http://www.quotaproject.org tra g a ﬂores ! 2

—Mario Quintana

2. A luta por mais
espaco Nna politica

m busca de aumentar o ritmo de ocupagao de cadeiras legislati-
vas por mulheres, que, como se constata, esta muito aquém das
necessidades da representagao feminina, ¢ fundamental investigar a
influéncia que os sistemas politico-eleitorais e as organizagdes politico-
-partidarias tém na constru¢ao de um mundo politico como o nosso,
de face excessivamente masculinizada. Para contribuir no esfor¢o de
reflexdo, apresenta-se aqui o breve diagnéstico da situagao das mulheres
em alguns paises quanto a presenca delas no parlamento.
Antes, porém, é necessario fazer uma breve abordagem sobre os
diferentes sistemas eleitorais.
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21 Os sistemas eleitorais

Sistema eleitoral é um conjunto de regras que determina como sera a
eleicdo do pais, dando diretrizes para o eleitor fazer as préprias escolhas.
O sistema também define a forma como serao contabilizados os votos
a serem transformados em mandato, no Legislativo ou no Executivo.

Um sistema eleitoral impacta diretamente na organizagao partidaria
de um pais, produzindo agremia¢des com mais ou menos poder e im-
portancia na organizagao politica; impacta na estabilidade de governo;
pode responsabilizar mais os representantes individuais ou mais os go-
vernos e os partidos; pode dar mais espago para minorias ou, por outro
lado, pode barrar-lhes o acesso.

Enfim, nio se trata apenas de um jogo aritmético, mas de um con-
junto de regras que acarreta profundas consequéncias na organizagao
politica dos paises.

Cada um dos sistemas eleitorais vigentes no mundo traz consigo van-
tagens e desvantagens e a cultura politica de cada pais atua diretamente
na definigdo do sistema eleitoral que ird reger a manifestagao da vontade
popular em relagao aos governantes.

O Brasil ha muito discute a necessidade de mudancas no préprio
sistema politico-eleitoral por entender que as regras atuais esgotaram
a capacidade de garantir uma representagdo politica afinada com as
necessidades do eleitorado. Entretanto, o Congresso Nacional ndo tem
sido capaz de viabilizar essa reforma, o que decorre, em grande parte,
das diferentes visoes e interesses das forcas politicas que o dominam.

No mundo, os trés sistemas eleitorais mais praticados sao:

211 Majoritdrio

Também chamado de sistema de maioria, no qual, apurados os votos
em uma determinada regido ou circunscrigo eleitoral, os mais votados
sdo, em regra, eleitos para o mandato (exemplo no Brasil: elei¢cdo para
presidente da Repiiblica, governador, prefeito e senador).

2.2 Proporcional

O numero dos eleitos é diretamente proporcional & votagdo obtida
pelo partido ou coligagao.

O principal instrumento do sistema proporcional é o chamado
quociente eleitoral, que é determinado dividindo-se o numero de vo-
tos validos apurados pelo de vagas a preencher em cada circunscricao
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eleitoral (exemplo no Brasil: elei¢do para deputado federal, estadual e
vereador).

Por tal sistema, procura-se assegurar a representagdo tanto das maio-
rias, quanto das minorias, em propor¢do compativel com os espagos
socialmente ocupados.

21.3 Misto

Procura associar as formulas dos modelos proporcional e majoritario
nas elei¢oes para o Legislativo, ou seja, elege-se parte pelo sistema majo-
ritario dentro de uma circunscri¢do ou distrito previamente definido e
outra parte pelo sistema proporcional por lista aberta ou fechada.

2.2 As listas de candidaturas

Cada partido ou coligagdo pode apresentar uma lista de candidatos
e candidatas em numero estabelecido em lei.
A lista pode ser:

Aberta: o eleitor vota no candidato, sendo a ordem dos eleitos
definida de acordo com a quantidade de votos recebida por cada
um. Sdo considerados eleitos os mais votados dentro de um na-
mero de vagas definido pela quantidade de votos recebida pelo
partido ou coligacao.

Fechada: o eleitor vota no partido e a ordem dos eleitos é definida
previamente pelo proprio partido, sendo eleitos os primeiros da
lista dentro de um niimero de vagas definido pela quantidade de
votos recebida pelo partido. Vérios paises que adotam esse sistema
estabelecem, por lei ou por decisdo partidaria, uma alternincia
entre género, o que tem sido decisivo para uma maior presenga
das mulheres no parlamento.

Mista: o eleitor vota duas vezes, em um partido e em um can-
didato, sendo que, dentro de um nimero de vagas definido pela
quantidade de votos recebido pelo partido, uns serdo eleitos pela
quantidade de voto recebido individualmente e outros, pela or-
dem estabelecida previamente na lista partidaria.
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2.3 As circunscricoes/distritos eleitorais

As divisoes territoriais que formam a unidade basica em uma elei¢ao
tém nomes proprios em cada pais.

No Brasil, os estados brasileiros sdo as circunscri¢des eleitorais nas
eleigoes para governador, deputado federal, deputado estadual e senador.
Nos municipios, a circunscrigdo eleitoral serd para escolha de prefeito e
vereadores. Ja nas elei¢des para presidente do pais, o Brasil se transforma
em uma unica circunscrigéo eleitoral.

Em cada circunscrigdo eleitoral, é eleito um numero determinado
de representantes.

2.4 O sistema eleitoral no Brasil
No Brasil os sistemas eleitorais sao:

Proporcional: para a Camara dos Deputados, assembleias estadu-
ais, Camara Legislativa do Distrito Federal e cdimaras municipais

Majoritario: de maioria simples, com um ou dois eleitos para o
Senado Federal

Majoritario em dois turnos: para presidente, governadores e
prefeitos

Lista aberta: para a eleicdo dos cargos proporcionais (deputados
federais, estaduais e vereadores), sio adotadas listas abertas. O
eleitor vota no candidato e os mais votados da lista sdo eleitos
dentro do nimero de vagas que cabe ao partido ou a coligagio,
de acordo com o total de votos recebidos.

Circunscrigdes eleitorais: as circunscri¢gdes adotadas no Bra-
sil, como ja visto, sdo os estados nas elei¢des para governador,
deputado federal, deputado estadual e senador. Os municipios,
para a eleicdo de prefeito e vereadores e, para presidente, o pais se
transforma em uma unica circunscricio eleitoral.
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2.5 Politicas de cotas no mundo

A institui¢do de cotas que garantem vagas para as mulheres no siste-
ma politico é uma modalidade de agao afirmativa cujo objetivo é acele-
rar o processo de inser¢ao das mulheres no mundo politico-partidario
e, com isso, tornar o proprio sistema representativo mais proximo da
composicao efetiva da sociedade que o elege e 0 mantém.

No levantamento realizado com cerca de 188 paises, identificamos
que a maioria deles adota algum tipo de cota e que, naqueles em que nao
ha cotas previstas em legislacdo, as cotas sao praticadas por iniciativa
dos proprios partidos.

As cotas adotadas pelos paises podem ser:

Cotas obrigatdrias previstas em lei ou cotas adotadas voluntaria-
mente pelos partidos.

As cotas instituidas podem ser administradas da seguinte forma:

Reserva de vagas nas listas partidarias por mandamento legal:
Sistema no qual uma parte definida em lei é destinada & ocupacio
de mulheres. Exemplos de paises que adotam esse sistema: Brasil,
Argentina, Bolivia, Equador, Franga, Irlanda e México. Note-se
que nem sempre a reserva de vagas na lista garante que as mu-
lheres ocuparao as posi¢oes de elegibilidade. A relagao é favo-
ravel a participa¢ao das mulheres de modo incontestavel apenas
quando os paises definem na lei eleitoral a alternancia de género,
0 que s é possivel em listas pré-ordenadas.

Reserva de cadeiras nas Casas legislativas

As vagas sdo preenchidas por meio de uma lista eleitoral a parte,
composta apenas de mulheres, e os assentos sao distribuidos de
acordo com a votag¢do que cada partido obtém em relagéo a lista.
Adotam essa modalidade Afeganistao, Bangladesh, China, Eri-
treia, Jordania e Quénia.

Reserva voluntaria de vagas em lista partidaria:

Corresponde a uma pratica disseminada nas democracias mais
antigas e mais consolidadas do mundo, nas quais os préprios
partidos destinam voluntariamente vagas para as mulheres. E o
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sistema adotado, por exemplo, na Alemanha, Suécia, Noruega e
Reino Unido.

Na Alemanha, por exemplo, os trés maiores partidos reservam entre
30% e 50% das vagas para as mulheres. Em sentido semelhante, no Reino
Unido, o Partido Conservador reserva 40% das vagas, enquanto o Par-
tido Trabalhista destina a metade das candidaturas para as mulheres.

De acordo com as tabelas que acompanham esse trabalho, verifica-se:

Predominancia de politicas de cotas nos sistemas eleitorais do
tipo proporcional.

Que a participagdo feminina tende a ser maior nos sistemas pro-
porcionais de lista fechada, mas somente quando a lei ou os par-
tidos garantem que a ordem das candidaturas seja neutra em
relagdo aos géneros. Quer dizer, as cotas, mesmo no sistema de
lista fechada, tendem a ser mais efetivas se houver o prévio esta-
belecimento de que as posi¢oes elegiveis serdo ocupadas também
por mulheres, em sistema de alternancia.
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Tabela 9: Sistemas eleitorais comparados

Suécia Proporcional M 145 Ndohd Sim
AfricadoSul  Proporcional NN 14) Sim Sim
(osta Rica Proporcional M 139 Sim Sim
Bélgica Proporcional M 138 Sim Nao
Argentina Proporcional M 137 Sim Sim
Espanha Proporcional M 136 Sim Sim
Itdlia Proporcional MM 131 Naohd Sim
Portugal Proporcional M 179 Sim Néo

(anada Majoritdrio MMM 125 Naohd Sim
ReinoUnido Majoritdrio BN 177 Naohd Sim
EUA Majoritdrio B 100 Néohd Néo
india Majoritirio 111 Sim Nao

*Verifica-se que, nos paises onde nao ha legislacdo de cotas, hé a reserva voluntdria

de vagas destinadas as mulheres nos partidos. Tabela completa nos anexos.

Um estudo comparativo entre alguns paises mostra que apenas a
aplicagdo da lei nao é suficiente para que haja incremento na quantidade
de cadeiras ocupadas por mulheres. E preciso capacitar, criar programas
de apoio, além de realizar campanhas de incentivo, a fim de despertar
as condigOes para que elas participem dos processos decisorios do pais.
E necessario ainda dar acesso a recursos de financiamento de campa-
nha, abrir espagos nos partidos politicos para a atuagdo das mulheres,
assegurar em lei agdes punitivas aos partidos que ndo cumprem o que
determinam as a¢des positivas, entre outras medidas.

Mulher, tome partidol!



2.6 A legislagdo de cotas no Brasil

No Brasil, a legislacao eleitoral e partidaria estimula a participagao
feminina na politica sob os seguintes meios:

Estabelece um percentual minimo de 30% de candidaturas de
cada sexo (artigo 10, § 3°, da Lei 9.504, de 1997).

Impde a aplica¢do de, no minimo, 5% dos recursos do Fundo
Partidario na criagdo e manuten¢ao de programas de promogéao
e difusdo da participagdo politica das mulheres (artigo 44, V, da
Lei 9.906, de 1995, com redacdo dada pela Lei 12.034, de 2009).

Determina que, no minimo, 10% do tempo de propaganda parti-
daria gratuita no radio e na televisao seja destinado a promogéo
e difusdo da participagdo politica feminina (artigo 45, IV, da Lei
9.906, de 1995, com redagdo dada pela Lei 12.034, de 2009).

Pelas regras eleitorais em vigéncia, portanto, no Brasil nenhum dos
sexos pode dispor de mais de 70% das candidaturas partidarias. Na
pratica, a regra significa que no minimo 30% das vagas deveriam ser
compostas por mulheres.

No entanto, o percentual de mulheres eleitas tem sido consistente-
mente inferior aos 30% de candidatas. Na Camara dos Deputados, o per-
centual feminino tem-se mantido em torno dos 9% do total de cadeiras.

A situagao no Brasil tem sido pifia e o cenario precisa ser mudado. A
tabela a seguir mostra a participa¢ao das mulheres nas tltimas elei¢des
de 2010 e 2012, conforme tabela 10.
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Tabela 10: Participagdo feminina

Prefeitas (2012)

Vereadoras (2012)
Governadoras (2010)
Deputadas estaduais (2010)
Deputadas distritais (2010)
Deputadas federais (2010)
Senadoras (2010)

112%
113%
112%
1 14%
121%
19%
113%

Logo, a baixa taxa de ocupagao pelas mulheres de cadeiras no Legis-
lativo nos leva a uma reflexdo sobre a situacio da mulher na sociedade
e permite questionamentos sobre a eficacia dessas agoes afirmativas no
Brasil.

E evidente que a auséncia de mulheres na vida politico-partidéria
fragiliza a identifica¢ao da sociedade com o sistema representativo vi-
gente, pois ele nao reflete minimamente o papel feminino na sociedade.

2.7 O cumprimento da legisla¢gdo de cotas no Brasil

Como ja destacado aqui, sdo trés os dispositivos legais que preveem
cotas de género: a determinagao do preenchimento de 30% de género
diferente nas vagas de candidaturas, a aplicacdo de 5% do Fundo Partida-
rio em agdes de capacitagdo de mulheres e a utilizagdo de 10% do tempo
de propaganda partidaria em TV e rddio para promover e difundir a
participacdo das mulheres na politica.

Preliminarmente destaca-se que a legislacdao ndo prevé qualquer
punigdo aos partidos politicos que ndo cumprem tais dispositivos legais.

Sobre o cumprimento das cotas, faz-se aqui um breve balango:

a) Quanto ao previsto na Lei 9.504/1997, que estabelece
a cota de género nas chapas de candidaturas:

Artigo 10. Cada partido poderd registrar candidatos para
a Camara dos Deputados, cimara legislativa, assem-
bleias legislativas e camaras municipais, até 150% do
niimero de lugares a preencher.
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§ 32 Do numero de vagas resultante das regras previstas

neste artigo, cada partido ou coliga¢io deverad reservar Para analisar o cumprimento dos itens transcritos acima, buscou-se
o minimo de 30% e 0 mdximo de 70% para candidaturas informacoes diretamente no Tribunal Superior Eleitoral (TSE), que, em
de cada sexo. resposta aos questionamentos da Procuradoria da Mulher do Senado,

informa que:
Apenas com a nova redagao dada ao referido inciso 3 do artigo 10,

a mudang¢a promovida por meio da Lei 12.034/2009, é que se tornou Analisou-se somente o cumprimento do inciso V do ar-
obrigatorio o preenchimento dos 30%. Anteriormente os partidos nem tigo 44 da Lei 9.096/1995 — referente a aplicagdo dos
sequer preenchiam esse percentual. recursos do Fundo Partiddrio na criacdo e manutengdo
de programas de promogdo e difusdo da participagio
§ 30 Do nuimero de vagas resultante das regras previstas politica das mulheres —, em virtude de esta unidade
neste artigo, cada partido ou coliga¢do preencherd o técnica ndo efetuar controle sobre o percentual de tempo
minimo de 30% e o mdximo de 70% para candidaturas destinado a propaganda partiddria gratuita na promo-

de cada sexo. ¢do e difusdo da participagdo politica feminina.

A pesquisa envolveu os exercicios de 2010, 2011 e 2012.
Registra-se que muitas candidaturas femininas prestam-se somente
para o preenchimento formal das vagas. Registra ainda o oficio do TSE quanto as informagdes da aplica¢ao
do Fundo Partidario que:
b) Quanto ao previsto na Lei 9.096, de 1995, a aplicacdo

dos recursos do Fundo Partiddario na promog¢éo da As informacoes de despesas foram obtidas exclusivamen-

participagdo feminina e a utilizagdo de 10% do tempo de te dos demonstrativos publicados na pdgina eletrénica do

TV e radio na difus@o da participagdo feminina, redagdo TSE, apresentados a este tribunal pelos préprios partidos.

dada pela Lei 9.096/1995, a saber, respectivamente: Uma vez que as contas ainda ndo foram julgadas, ndo

foi objeto dessa andlise a regularidade na aplicagdo dos

Art. 44. Os recursos oriundos do Fundo Partiddrio serdo recursos em programas da mulher, o que poderia impac-
aplicados: tar no percentual aplicado.

[...] V - na cria¢do e manutengdo de programas de pro-
mogdo e difusdo da participagdo politica das mulheres
conforme percentual que serd fixado pelo orgdo nacional
de direcdo partiddria, observado o minimo de 5% do
total.

Art.45. A propaganda partiddria gratuita, gravada ou
ao vivo, efetuada mediante transmissio por rddio e te-
levisdo serd realizada entre as 19h30 e as 22h para, com
exclusividade:

[...] IV - promover e difundir a participagdo politica fe-
minina, dedicando as mulheres o tempo que serd fixado
pelo orgdo nacional de dire¢do partiddria, observado o
minimo de 10%.
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Informa-se que o PCO ndo recebeu recursos do Fundo
Partiddrio no exercicio de 2010 e que os partidos PPL,
PSD e PEN somente foram registrados no TSE em 2011
e 2012.

Observa-se, portanto, que os partidos nao vem cumprindo o que
estabelece o inciso V do artigo 44 ou, se cuamprem, ndo fazem o devido
registro, uma vez que o proprio TSE destaca que as informagoes foram
coletadas exclusivamente dos demonstrativos que os partidos publicam
na propria pagina da internet. Quanto ao inciso IV do artigo 45, tempo
de radio e TV, o Tribunal Superior Eleitoral responde que nem sequer
existe mecanismo capaz de aferir e fiscalizar o cumprimento da norma.
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Tabela 11: Destinagdo do Fundo Partiddrio para

promog¢do da participagdo feminina

Partidos 2010 (%) 2011 (%) 2012 (%)

PSTU || 5,7 [ 0 I 99
PRP | I | N /4 I 3
PP [ I [ A [ s
PRTB  — ] | [y
PSDC 48 [y N 63
PSC I ] I 99 HN 53
PHS 08 N 5 N 5
PPS | 3] N 56
PSOL  — ] | I— N 5
PTN N 39 I 5 e 53
PV I/ EEEm 53
PMN N 5/ B 63 [
PSB 49 [ N
PSDB  — ] N 5 N
PTB ———— 03 [ A N
PSL N 7/ w5 49
PMDB | 0,8 [ 0 N 35
PT 06 N 34 )9
PTC [ 0 [ 0 | Y
PCB I 3 [ 0 [ 0
DEM [ 0 [ 0 [ 0
PCdoB [ I || 2,1 [ 0
PDT [ 0 [ 0 [ 0
PR 01 | 56 I 0
PRB | 1,6 [ 0 [ 0
PTdoB I ] | 16 I 0

Fonte: TSE

De acordo com os dados acima, podemos inferir que:

Os incisos IV e V nio tém servido ao proposito de incentivar uma
maior participa¢do das mulheres na politica do pais, ao passo que
ndo sdo cumpridos, pela maioria dos partidos.

O ndo cumprimento da lei ocorre em grande parte pela falta de
sancao legal. Tal realidade representa um enorme prejuizo, pois
atrasa ainda mais a busca de equidade de género na representati-
vidade politica do Brasil.
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Por um mundo onde

sejamos socialmente iguais,

humanamente diferentes

e totalmente livres. 2

- Rosa Luxemburgo

3. Fatores que
influenciam

a presenca da mulher
No Parlamento

Esté no senso comum que a pequena presenca da mulher na politica
e nos parlamentos deve-se ao “desinteresse delas” ou que néo sio
“vocacionadas” para a politica, além do fato de que “mulher nao vota
em mulher”. E comum também entre as direcdes partidarias, majorita-
riamente masculinas, os relatos das dificuldades em recrutar mulheres
para compor as chapas de candidaturas nas elei¢des proporcionais.

Entretanto, tais afirmagdes nao correspondem a verdade. E o mais
grave: sdo repetidas, deliberadamente ou nédo, com o tinico proposito de
manter o status quo, tornando fécil justificar a auséncia delas pelo “seu
proprio desinteresse” e, assim, seguir numa politica predominantemente
masculinizada.

As razdes que explicam a sub-representa¢do feminina no Parlamento
e em outros espagos coletivos e de dire¢do estdo presentes na organiza-
¢do social, baseadas em estereodtipos sexistas e machistas, que resultam
em séculos de discrimina¢ao imposta ao género feminino.
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Portanto, desconstruir a cultura de discriminac¢io, muitas vezes
amparada, mesmo que indiretamente, em dispositivos legais e nas estru-
turas sociais, é tarefa que vai muito além do reconhecimento formal da
igualdade, como se isso, por si s0, garantisse a igualdade entre homens
e mulheres.

Assim, construir uma sociedade justa, verdadeiramente democratica,
onde as mulheres ocupem os espagos politicos e de poder, proporcional-
mente a presenca e ao papel delas na sociedade, passa necessariamente
por novas articulagdes sociais, politicas, culturais e econOmicas.

Resumidamente e de forma simplificada, registra-se algumas con-
clusoes sobre os fatores que limitam e impedem a presenca da mulher
na politica.

Quanto a situacdo da mulher na sociedade:
A elevada carga de trabalho, com a tripla jornada.

O carater machista da sociedade.

O dominio masculino dos partidos politicos.

Quanto as leis afirmativas:

A ineficiéncia dentro do atual sistema brasileiro de cota nas listas
de candidaturas.

A baixa alocag¢ao de recursos nas campanhas das mulheres.
A falta de punigdo aos partidos que ndo cumprem a legislagao.

A falta de formagdo e de campanhas de conscientizagao.
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Ainda quanto a legislagao eleitoral, diversas relagdes entre as regras
eleitorais e a participacdo feminina tém sido observadas com base na
experiéncia internacional. Existem alguns dispositivos legais que in-
fluenciam e podem determinar uma presen¢a maior, ou menor, das
mulheres no Parlamento, como:

Financiamento democratico de campanha: essa relagio deriva
do equilibrio de condi¢des que o financiamento democratico
poderia permitir, tornando mais equanime o acesso a recursos
para campanhas eleitorais tanto em favor das mulheres, como
de outros grupos sub-representados na politica. Pode-se discu-
tir, portanto, a adogdo do financiamento democratico, publico
como uma das alternativas capazes de incrementar a participagao
das mulheres. Um exemplo do viés excludente do financiamento
privado sao os Estados Unidos, que tém a menor participagdo de
mulheres entre as democracias consolidadas (16%).

Sistema eleitoral: a experiéncia internacional revela, como se
pode verificar nesse trabalho, que as cotas, como medida legal,
tendem a ser mais facilmente adotadas em sistemas de represen-
tacdo proporcional, ja que no sistema majoritario é necessario
definir uma quantidade de distritos para candidatos de cada sexo,
tornando a operagdo mais complexa.

Na REPRESENTACAO PROPORCIONAL, por sua vez, a adogdo de
COTAS, a primeira vista, tende a ser mais eficaz na lista fechada ou
semifechada, com regra de posicionamento que coloca as mulheres em
posi¢do competitiva.

Mudar a lei nessa dire¢do, no entanto, depende da correlagao de for-
¢as sociais capaz de alterar sensivelmente a realidade em que vivemos.

Nao é tarefa simples aprovar uma lei eleitoral que exija a alternéncia
nas posigoes das listas partidarias.

Na América Latina, os paises com maior presenca feminina na Cé-
mara dos Deputados sdo Costa Rica (38,6% em 2007) e Argentina (35%),
que adotam a lista fechada com posigdes de alternancia.

Fica evidente, portanto, que as cotas sdo mais efetivas em garantir
o aumento da representa¢do feminina quando se exige algum tipo de
alternancia de posi¢des entre os sexos. Também verifica-se um melhor
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desempenho quando se adota mecanismo para obrigar que as candi-
datas figurem entre as primeiras posi¢oes da lista ou entre as posicoes
elegiveis, calculadas com base nas cadeiras conquistadas pelo partido na
eleigdo anterior, ja que os partidos esperam ao menos manter as cadeiras
na eleicdo subsequente. Isso significa que a posi¢ao das candidatas nas

listas fechadas pode ser mais decisiva que o numero de mulheres cons-
tantes das listas partidarias abertas.
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“Escuta: eu

te deixo ser,

deixa-me

ser entdo )

—Clarice Lispector

4. Caminhos para
NmMudar o quadro
de exclusdo

Oexame comparativo entre os paises de maior tradigdo democratica
autoriza uma critica contundente ao comportamento das agre-
miagdes partiddrias brasileiras, pois independentemente de lei, cota,
financiamento ou tempo na televisdo, uma solugao rapida e segura para
a questdo da representagdo das mulheres — e de outros grupos sociais
sub-representados — seria a adogdo de cotas voluntdrias voltadas para
garantir, de fato, o cardter representativo da diversidade social. Entre-
tanto, esse cendrio parece estar distante da nossa realidade.

Assim, a simples leitura e andlise dos dados contidos nas tabe-
las aqui apresentadas nos permite chegar a algumas CONCLUSOES e
PROPOSTAS:

Que o sistema de cotas em nosso pais, que prevé um minimo de
30% em listas abertas de candidaturas, ainda ndo tem se mos-
trado eficiente, pois além de ndo garantir a alternancia entre

Mulher, tome partidol!




homens e mulheres, ndo vem acompanhado de outras medidas
que garantam competitividade as candidaturas femininas.

Que os paises que avangaram na inclusao das mulheres lan-
garam mdo de cotas mais seguras, como as cotas legais ou vo-
luntdrias, que determinam alternéncia de género, promovendo
uma eficiente agdo afirmativa que rompe com o desequilibrio na
representatividade.

Algumas sugestoes de mudanga na legislagao eleitoral:

Mudanga do sistema eleitoral no rumo do voto proporcional com
listas fechadas e regra de alternancia de género

Financiamento democratico de campanha

Previsao legal de punigdo para os partidos que ndo cumprirem as
leis quanto as cotas de género

Adogdo de cotas voluntarias pelos partidos politicos

ANexos
Desenvolvimento de agdes partidarias que garantam a conscien-
tizagdo, formagdo e capacitagdo de mulheres
Campanhas institucionais de incentivo a participa¢do das
mulheres na politica Classificagéo Mundial de mulheres no Parlamento
Por fim, necessitamos urgentemente de uma REFORMA POLITICA Cassificagio  Pais Camara Baixa ou Camara Unica Camara Atta ou Senado
DEMOCRATICA E INCLUSIVA, que deve ser amplamente discutida pela Hleigdes  Assentos  Mulheres %M Eleicdes  Assentos  Mulheres %M
sociedade — por meio de um PLEBISCITO — e que tenha como objetivo ! Ruanda — - S de — - W
tornar o Poder Legislativo um retrato mais fiel da diversidade social que 2 B 2l & L S - - - -
marca nosso pais. 3 Cuba 2013 612 299 489% — — — —
4 Suécia 2010 349 156 447% — — — —
5 Seychelles 2011 32 14 43,8% — — — —
6 Senegal 2012 150 64 42,7% — — — =
7 Finlandia 2011 200 8 42,5% — — — —
8 fifrica do Sul 2009 400 160 42,3% 2009 53 7 31%
9 Nicardgua 2011 92 37 40,2% — — — —
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23
2%
25
2%
27
28
29
30
31
3
33
34
35
36
37
38
39
40
4
)
It

45
46
47

Islandia
Noruega
Mogambique
Dinamarca
Equador
Holanda
Costa Rica
Timor-Leste
Bélgica
Argentina
México

Espanha
Tanzania

Uganda
Angola
Macedénia
Granada
Nepal
Sérvia
Alemanha
Nova Zelandia
Eslovénia
Argélia
Zimbéabue
Italia
Guiana
Burundi
Suica
Portugal
Trinidad e Tobago
Austria
Etidpia
Afeganistao
Filipinas
Franca
Lesoto
Tunisia

Belarus

2013
2009
2009
2011
2013
2012
2010
2012
2010
2011
2012
2011

2010

2011
2012
2011
2013
2008
2012
2009
2011
2011
2012
2013
2013
2011
2010
2011
2011
2010
2008
2010
2010
2013
2012
2012
2011
2012

63
169
250
179
137
150

57

65
150
257
500
350

350

386
220
123

594
250
620
121

90
462
270
630

67
105
200
230

£
183
547
249
288
577
120
217
109

25
67
98
70
53
58
22
25
57
9
184
126

126

135
75
4

197
83
204
39
29
146
85
198
21
32
58
66
12
51
152
69
78
155
32
58
29

39,7%
39,6%
39,2%
39,1%
38,7%
38,7%
38,6%
38,5%
38,0%
37,4%
36,8%
36,0%

36,0%

35,0%
341%
34,1%
33,3%
33,2%
33,2%
32,9%
32,2%
32,2%
31,6%
31,5%
31,4%
31,3%
30,5%
29,0%
28,7%
28,6%
27,9%
27,8%
27,1%
27,1%
26,9%
26,7%
26,7%
26,6%

2010
2011
2012
2011

2012
2012
2013
2013

2010
2011

2010

N.A.
2010
2011
2013
2011
2012

2012

n
72
128
266

41
46

31
61
135
102
24
347
33

57
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29
28
Iy}
91

19
22
28

77

20

40,8%
38,9%
32,8%
34,2%

7,5%

7,0%
47,5%
29,0%
46,3%
19,6%
22,6%
31,1%
16,3%
27,5%
25,0%
22,2%
27,3%

35,1%

4
49
50
51

52

53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
7
73
74
75
76

77

78
79

80

81
82
83

Sudao do Sul
El Salvador
Bolivia

Iraque
Laos

Australia
Canada
Bulgaria
Sudao
Namibia
Vietna
Cazaquistao
Cingapura
Lituania
Crodcia
Polonia
China
Quirguistao
Letonia
Israel

Reino Unido
Malaui
Mauritania
Reptiblica Tcheca
Guiné Equatorial
Eritreia
Uzbequistao
Luxemburgo
Peru

Bosnia e
Herzegdvina
Grécia

Cabo Verde

Republica
Dominicana

Estonia
Madnaco

Paquistao
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2011
2012
2009
2010

2011

2010
2011
2013
2010
2009
2011
2012
2011
2012
2011
2011
2013
2010
2011
2013
2010
2009
2006
2010
2013
1994
2009
2009
2011

2010

2012
2011

2010

2011
2013
2013

332

84
130
325

132

150
308
240
354
78
500
107
99
4
151
460
2987
120
100
120
650
193
95
200
100
150
150
60
130

)

300
72

183

101
24
33

88
22
33
82

33

37
76
59
87

by
2%
2%
34
36
109
699
28
3
27
146
83
2

22

33

33

28

63

38

2

67

26,5%
26,2%
25,4%
25,2%

25,0%

24,7%
24,7%
24,6%
24,6%
24,4%
24,4%
24,3%
24,2%
24,1%
23,8%
23,7%
23,4%
23,3%
23,0%
22,5%
22,5%
22,3%
22,1%
22,0%
22,0%
22,0%
22,0%
21,7%
21,5%

21,4%

21,0%
20,8%

20,8%

20,8%
20,8%
20,7%

2011

2009

2010
N.A.

2010
2010

2011

NA.

2009

2012

2013

2010

2012

50

36

76
103

28
26

47

760

56

81

70

100

104

29
39

10,0%

47,2%

38,2%
37,9%
17,9%
26,9%

4,3%

13,0%

22,6%
14,3%
17,3%
14,3%

15,0%

16,3%



84
85

86

87
88
89
90
91
92
93
94

95

9
97
98
99

100

101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
m
12

13

14

115
116
17

Liechtenstein

Ardbia Saudita
Moldavia

Bangladesh
Honduras
Tadjiquistao
Ilhas Mauricio
Eslovaquia
Indonésia
Quénia

San Marino

SaoTomé e
Principe

Albania
Estados Unidos
Madagascar

Paraguai

Emirados
Arabes Unidos

Montenegro
Marrocos
Venezuela
Turcomenistao
Barbados
Santa Lucia
Libia
Azerbaijao
Gabao
Tailandia
Burkina Faso

Irlanda

Coreia do Sul

Coreia do Norte

Togo
Chade

Mongdlia

2013
2013

2010

2008
2009
2010
2010
2012
2009
2013
2012

2010

2013
2012
2010
2013

2011

2012
2011
2010
2008
2013
2011
2012
2010
2011
2011
2012
2011

2012

2009

2013
2011
2012

25
151

101

350
128
63
69
150
560
350
60

55

140
433
366

80

40

81
395
165
125

30

200
125
14
500
127
166

300

687

91
188
74

30

20

69
25
12
13
28
104
65
n

10

25
77
64
14

14
67
28
21

33
20
18
79
20
26

47

107

14
28
n

20,0%
19,9%

19,8%

19,7%
19,5%
19,0%
18,8%
18,7%
18,6%
18,6%
18,3%

18,2%

17,9%
17,8%
17,5%
17,5%

17,5%

17,3%
17,0%
17,0%
16,8%
16,7%
16,7%
16,5%
16,0%
15,8%
15,8%
15,7%
15,7%

15,7%

15,6%

15,4%
14,9%
14,9%

2012
2010
2013

100
164
45
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20
20

18
23

18

14,7%

20,0%
12,2%
20,0%

28,6%
18,2%
17,6%
15,4%

30,0%

118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129

130

131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146

147

148
149
150
151
152

153

Malta

Chile
Turquia
Guiné-Bissau
Camardes
Somalia
Russia
Suazilandia
Guatemala
Nigéria
Roménia
Bahamas

Sao Vicente e
Granadinas

Djibouti
Jamaica
Dominica
Serra Leoa
Jordania
Colombia
Uruguai
Gedrgia
Siria
Suriname
Zambia
india
Libéria
Gana
Arménia
Chipre

Antigua e
Barbuda

Costa do Marfim
Malésia

Mali

Barein

Ucrénia
Republica

Democratica
do Congo
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2013
2009
2011
2008
2007
2012
2011
2008
2011
2011
2012
2012

2010

2013
2011
2009
112012
12013
2010
2009
2012
2012
2010
2011
2009
2011
2012
2012
2011

2009

2011
2013
2007
2010
2012

2011

70
120
550
100
180
275

55
63

121
148
165

150
250

157
545
3
275
131
56

249

222

147

45

492

14,3%
14,2%
14,2%
14,0%
13,9%
13,8%
13,6%
13,6%
13,3%
13,3%
13,3%
13,2%

13,0%

12,7%
12,7%
12,5%
12,4%
12,2%
12,1%
12,1%
12,0%
12,0%
11,8%
11,5%
11,0%
11,0%
10,9%
10,7%
10,7%

10,5%

10,4%
10,4%
10,2%
10,0%

9,4%

8,9%

2009

2013

N.A.
2008

2012
2012

2012
2011

2009

NA.

2010

12007

38

100

163
30

245
30

51

40

108

13,2%

20,0%

8,0%
40,0%

7,4%
25,0%

23,8%
11,7%
16,0%
12,9%

10,6%
13,3%

29,4%

29,4%

27,5%

5,6%
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Lista de representagdo

proporcional
Majoritdrio
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7,50%
7,40%
6,70%
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6
4
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1

7
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360
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s/d
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Legislaco de cotas
para candidaturas

s/d
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Sao Cristovao

Panama
Gambia
Congo
Nigéria
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W I~ s N w A OO O O N O mMm M O — =<3 o & = O M:
http://www.idea.int/uid/countryview.cfm?id=56 « http://www.quotaproject.org
Fontes especificas:
Mdnaco: http://www.osce.org/odihr/elections/101353 « http://www.osce.org/odihr/98396 + Ardbia
Saudita: http://www.electionguide.org/election.php?ID=1904 « http://abcnews.go.com/blogs/
headlines/2011/09/women-in-saudi-arabia-allowed-to-vote-and-run-in-future-local-elections/
- = ) ) - B £ http://lcwebz.loc.gov/frd/cs/profiles/Saudi_Arabia.pdf - *Pelas fontes consultadas, nao hé eleicdes
A A = = A (%)
para o Parlamento Saudita. Em 2005, ocorreram as primeiras eleicdes no pais, mas apenas para
os Conselhos Municipais. - Granada: http://www.electionguide.org/country.php?ID=87 « http://
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Mais mulher na Politica Mulher, tome partidol!
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